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GELISIM TEKSTIL SANAYI VE TiCARET A.S.
CALISAN KiSiSEL VERILERININ iSLENMESi AYDINLATMA METNI

a) VeriSorumlusu ve Temsilcisi

6698 say1li Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayil1 Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu olarak

GELISIM TEKSTIL SANAYI VE TiCARET A.S. ve istirakleri

(“Sirket”) tarafindan asagida acgiklanan kapsamda islenebilecektir.

b) Kisisel Verilerin Hangi Amacla islenecegi

Toplanan kisisel verileriniz, kisisel verilerinizi bizlere a¢iklamaniza konu olan ve asagida siralanan amaglarla; 6698 sayili

Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde islenebilecektir:

e Sirket'in ve Sirket ile is iliskisi igerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is giivenliginin temini; Sirket'in

ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi,

e  Sirketin insan kaynaklari politikalari ve siireglerinin planlanmasi ve icra edilmesi kapsaminda;

Sirketimiz ile akdettiginiz sozlesmede yer alan amaglar dogrultusunda, etkili ¢alisan y6netiminin siirdiiriilmesi
ve gelistirilmesi,

Egitim, kisisel gelisim, sosyal sorumluluk programlari ve siireglerinin yiirttiilmesi,

Yurtdisi ve yurtici gorevlendirmelerinin yapilmasi,

ise uygunluk degerlendirmesi, ise giris islemlerinin yiiriitiilmesi, 6zliik dosyamzin olusturulmasi, finansallar ve
hakkedislerin planlanmasi,

Calisanlarin giris ¢ikis ve ise devam stireglerinin kontrol edilebilmesi,

Calisanlara sunulan hizmetlerin planlanabilmesi ve takibi,

Calisanlara tahsis edilen veya kullanimina sunulan telefon ve bilgisayar gibi cihazlarin kayit, kontrol ve takibinin
yapilabilmesi,

Sirket icinde ve disinda temsil veya gorevlendirilme kapsaminda gerceklestirilecek vekaletname ve imza
sirkiileri stire¢lerinin yonetilmesi,

Sosyal ve kiiltiirel faaliyet ve etkinliklere iliskin katilim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, calisanlara yapilacak yardim,
iyilestirme ve kampanyalarin planlanmasi ve takip edilebilmesi,

Calisan seyahat ve konaklama, ara¢ kiralama gibi stire¢lerde vize, pasaport, ulasim ve konaklama siireglerinin
ylritilebilmesi,

Etkinlik yonetimi ve kurumsal iletisim, calisan kimlik kart1 basimi gibi amaglarla fotograf, goriintii, video veya
ses kaydiniza iliskin siireclerin ytriitiilmesi,

Sirket'in sair mevzuattan dogan yukiimliliiklerini yerine getirmesini temini kapsaminda, kamu kurum ve
kuruluslari ile yetkililere bildirim yapilmasi siireglerinin yiiriitiilmesi,

Kisiye 6zel avans ve kredi siireglerinin yonetilmesi,

Performans, hedef belirleme, disiplin, degerlendirme ve memnuniyet anketlerine veya ¢alisan baghligina yonelik
stireclerin yirtitilmesi.

Acil durum operasyonlarinin yiirtitiilmesi,

Acil durum analiz raporlarinin olusturulmasi, is kazasi muayenelerinin gergeklestirilebilmesi,

ise giris veya is kazasi gibi durumlarda kontrol ve muayenelerin yapilmasi,

Riza vermeniz halinde, saglik raporu elde edilmesine bagh siireglerin yiiriitiilmesi, hastalik raporlarinin
nedenlerinin toplanmasi,

Riza vermeniz halinde, Sirket'in belirli tesislerinde glivenlik amaciyla yiiz, parmak izinizin alinmasina veya goz
taramanizin yapilmasina yonelik siireclerin takibi,

Riza vermeniz halinde, tespit edilen saglik durumunuza gore pozisyon degisikliklerinin yapilmasi ve bu yolla

sagliginiz i¢in uygun olan is pozisyonlarinin sizlere saglanmasi.



c) islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; is sOzlesmenizde yer alan amaclar ve yukarida belirtilen amaglarin gerceklestirilmesi

dogrultusunda; is ortaklarimiza, subelerimize, kanunen yetkili kamu kurumlarina ve 6zel kisilere ve yine bu amaglara sinirl

olarak ve ilgili mevzuatin izin verdigi 6l¢iide, 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar

ve amaglar cercevesinde GELISIM TEKSTIL SANAYi VE TICARET A.S. Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi

Politikasinda belirtilen amaglarla sinirli olarak aktarilabilecek, yurticinde veya yurtdisinda islenebilecektir.

¢) Kisisel Veri Toplamanin Yéontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan farkl kanallar ve farkli hukuki sebeplere dayanarak; Sirketimizin insan kaynaklari

politikalarinin uygulanmasi ve yiiriitiilmesi amaciyla toplanmaktadir. Bu siirecte toplanan kisisel verileriniz; yine yukarida

belirtilen amagclar kapsaminda ticari faaliyetlerimizi ve operasyonel siireglerimizi yiiriitmek hukuki sebebiyle, ise giris ve is

sozlesmesinin devami sirasinda fiziki ve elektronik ortamda toplanmaktadir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz

6698 sayili Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda bu Aydinlatma Metni’

nin (b) ve (c) maddelerinde belirtilen amaglarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

d) Kisisel Veri Sahibinin 6698 sayil1 Kanun'un 11. maddesinde Sayilan Haklar1

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi GELISIM TEKSTIL SANAYI VE TICARET A.S. Kisisel Verilerin

Korunmasi ve islenmesi Politikasinda diizenlenen yéntemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda talebin niteligine gére

talebi en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin icinde tlicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti

gerektirmesi halinde, GELISIM TEKSTIL SANAYi VE TiCARET A.S. tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen

tarifedeki ticret alinacaktir. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Yurt i¢cinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tiglincii kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerin aktarildig: ligiincti kisilere bildirilmesini isteme,

6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerin aktarildig: ligiincii kisilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢cikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme

haklarina sahiptir.



